Associazione Nazionale Uffici Tributi Enti Locali M O N ZA
é é 27 gennaio 2026

“Ente del Terzo Settore”

Con il Sostegno Sala PlcaSSO
PARTECIPAZIONE GRATUITA PER GLI ENTI LOCALI ASSOCIATI ﬂiﬁ W —— B . . 7
IN'REGOLA CON LA QUOTA ASSOCIATIVA @ MONZA Inario
RIVOLTO A: Amministratori, Segretari Generali, Dirigenti, Funzionari e Operatori N 2 . °
Uffici Tributi e Finanziari, Societa 100% pubbliche Enti Locali 2 Via F. Turati , 8

PREPARARSI ALLA RIFORMA ACCRUAL:
BASI TEORICHE E CONSEGUENZE APPLICATIVE

CON TEST FINALE

PROGRAMMA

Ore 9,00 - Apertura dei lavori
Saluti:
Andrea FOLCI (Funzionario Contabile con Elevata Qualificazione della Provincia di Como)
Maria MADDALONI (Funzionario Contabile della Provincia di Como)
Aldo TONACCI (Funzionario Contabile della Provincia di Como)
llaria Margherita ARRIGONI (Istruttore Contabile della Provincia di Como)
Walter BLASI (Responsabile Servizio Politiche Fiscali e Finanziarie del Comune di Monza - Presidente Comitato Regionale AN.U.T.E.L. ETS Lombardia)

Relatori:
Matteo BARBERO (Dirigente Dipartimento Sviluppo Economico della Citta Metropolitana di Torino, Avvocato, Giornalista pubblicista per Italia Oggi)
Alessandro MENSI (Dottore Commercialista - Revisore EELL - Revisore Legale dei Conti - Iscritto nell'elenco nazionale OIV)

PRIMA PARTE - La Riforma Accrual: SECONDA PARTE - Comprendere il sistema contabile “Accrual”:

finalita e percorso di implementazione: la contabilita economico patrimoniale e il metodo della partita

Obiettivo: Approfondire le finalita della riforma, la struttura della doppia:

governance e le attivita preparatorie necessarie per I'adozione Obiettivo: Comprendere il funzionamento della contabilita

del sistema accrual. economico-patrimoniale e approfondire il metodo della partita
doppia attraverso esercitazioni pratiche.

1. Introduzione alla riforma della contabilita Accrual

- |l contesto normativo: la Riforma PNRR 1.15; il D.L. 1. Fondamenti della contabilita economico-patrimoniale
113/2024; il D.M. 23/12/2024, |a Direttiva 2011/85/UE; - |l principio di competenza economica;

- Perché la "riforma accrual"? Finalita e aspetti generali, 'ambito - La rappresentazione dei fatti di gestione: lo “scambio”
di applicazione e “l'incomprensione” RGS-ARCONET; come momento per le rilevazioni contabili;

- La struttura del sistema contabile “accrual”. Il Quadro - Lo «strumento» del Conto e il kmetodo» della Partita doppia.
Concettuale, gli ITAS, le Linee guida, ecc; 2. Esercitazioni pratiche sulla partita doppia

- Cosa significa “accrual"? Dalla competenza finanziaria - Le scritture di gestione;
potenziata alla competenza economica. - Le problematiche nelle operazioni di chiusura dei conti: i

2. Lafase pilota del 2025: ratei, i risconti e le altre scritture di assestamento;

- Le attivita previste nella fase pilota: - Dal reddito al capitale: le operazioni contabili di chiusura

1) lariclassificazione dei conti: il piano dei conti multidi- dei conti;
mensionale; - Le operazioni di riapertura dei conti.
2) la predisposizione degli schemi di conto economico e 3. Applicazione degli standard ITAS nelle rilevazioni contabili
di stato patrimoniale secondo ITAS - Esercitazioni pratiche su rilevazioni contabili basate sugli
3. Strumenti e competenze per prepararsi alla contabilita Accrual: ITAS;

- Il cronoprogramma ANUTEL per prepararsi alla contabilita - Analisi di casi concreti e discussione sulle criticita operative.
“accrual”;

- Il lavoro sul patrimonio: I'aggiornamento degli inventari e Il supporto di ANUTEL ai propri associati nel passaggio alla
i criteri di valutazione; contabilita “accrual”.

- Lorganizzazione interna dell'ente per la gestione delle
nuove rilevazioni contabili; Ore 13,00 - Pausa Pranzo

- Lanalisi logico-descrittiva dei valori (flussi fisico-tecnici, Ore 14,00 - Ripresa dei Lavori
flussi economici, flussi finanziari). Ore 16,00 - Chiusura dei lavori

k% k

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE
Al termine del corso in presenza verra somministrato un TEST con domande a scelta multipla. L'esito verra indicato nel relativo attestato che verra inviato
successivamente ai partecipanti sulla propria email. LATTESTATO RILASCIATO RIENTRA NEI PIANI FORMATIVI PREVISTI DALLA DIRETTIVA ZANGRILLO.




